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ملخص:

هدفت الدراسة الكشف عن أثر برنامج تدريبي على استراتيجيات التعلم المنظم ذاتيًا في تأجيل

اإلشباع األكاديمي والتوجهات الهدفية لدى طلبة الصف الثامن األساسي بمدينة إربد ،وتكونت عينة
الدراسة من( )86طالباُ تم اختيارهم بالطريقة المتيسرة ،وقد توزعت عينة الدراسة على شعبتين:
إحداهما مجموعة تجريبية ( 53طالباً) ،تم تدريبهم على البرنامج التدريبي ،واألخرى مجموعة ضابطة
( 55طالباً) لم تخضع للتدريب.

ولتحقيق أهداف الدراسة ،تم إعداد برنامج تدريبي على استراتيجيات التعلم المنظم ذاتياً،

واستخدام مقياس تأجيل اإلشباع األكاديمي لبيمبنوتي وكارابينيك ( & Bembenutty

 ،)Karabenick, 1998كما استخدم مقياس التوجهات الهدفية ألبو غزال وآخرون ( Abu
.)Ghazal et al., 2013

وأشارت نتائج الدراسة إلى وجود فرق دال إحصائياً على مقياس تأجيل اإلشباع في المجال

األكاديمي ،وأبعاد مقياس التوجهات الهدفية (أهداف اإلتقان) ،و(أهداف األداء – إقدام) ،و(أهداف
األداء -إحجام) لصالح المجموعة التجريبية ،وقد بلغ حجم األثر على مقياس تأجيل
اإلشباع()3.2.5؛ مما يعني وجود أثر مرتفع جداً للتدريب على استراتيجيات التعلم المنظم ذاتياً في

تأجيل اإلشباع األكاديمي ،فيما بلغ حجم األثر على توجه الهدف (اإلتقان  ،)3.586وعلى توجه

الهدف (أداء-إقدام  ،) 3.122فيما بلغ حجم األثر على توجه الهدف (أداء-تجنب )3.230؛ مما
يعني أثر مرتفع للتدريب على استراتيجيات التعلم المنظم ذاتيًا في توجهات األهداف.

الكلمات المفتاحية :تأجيل اإلشباع في المجال األكاديمي ،التوجهات الهدفية ،استراتيجيات التعلم

المنظم ذاتيًا.

* كلية التربية /جامعة اليرموك /األردن.
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.....أثر برنامج تدريبي قائم على استراتيجيات التعلم المنظم

Impact of aTraining Program Based on Self- Regulated Learning
Strategies on Academic Delay of Gratification and Goal Orientations
Ashraf Mohammad Agraib
Dr. Muawia Abu- Ghazal*
Abstract:
The current study aimed at investigating the impact of a training
program based on self- regulated learning strategies on academic delay of
gratification and goal orientations among 8th grade male students in Irbid.
The study sample consisted of (73) students who were chosen as an
available sample. The students were distributed into two groups;
experimental group with (36) students who were trained on the training
program, and the control group with (37) students who were not trained.
To achieve the aims of the study, a training program was prepared
based on self- regulated learning strategies, Bembenutty & Karabenick,
(1998) academic delay of gratification scale, and Abu- Ghazal., et al (2013)
goal orientations scale.
The results revealed that there were significant statistical differences on
the delay of gratification, and goal orientations domains in favor of the
experimental group. The impact extent on the delay of gratification scale
was (0.273) which indicated the existence of high impact of the training
program on academic delay of gratification. In addition, the impact extent
on the mastery- goal was (0.368), and it was (0.122) on the performanceapproach goal, and (0.209) on the performance- avoidance goal which
indicated the existence of high impact of the training program based on goal
orientations.
Keywords: Self- Regulated Learning Strategies, Academic Delay of
Gratification, Goal Orientations.
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المقدمة

لكل متعلم في هذه الحياة أهداف يرغب فيي تحقيقهيا ،ويتطليب الو يول إليهيا اليوعي ،واإلد ار ،

واإلدارة ،واستخدام استراتيجيات فعالة ،حيث إنه وخالل السيعي لتحقييق هيدف ذو ةيمية مرتفعية تظهير
فير

وماافي ت ربميا تكييون ذات ةيمية أقيل؛ تجعيل الفييرد يفكير ويتأميل فيي الحصييول عليهيا فيي مقابييل

الو ول إلى الهدف ذو القيمة العالية وتحقيقيه .وفيي يل التطيور التكنوليوجي وانتشيار أجهزتيه يواجيه

المتعلميون تحييديات أكاديمييية عديييدة ،حيييث يطلييب ميينهم المعلمييون أداء الواجبييات المدرسييية والمنزلييية،
وفي المقابيل يتوقعيون مينهم تحقييق أهيداف اليتعلم والنجياي األكياديمي ،وذليك فيي ضيوء فير
مع األ دقاء للعب ،أو االنخراط في الحياة االجتماعية ،وممارسة النشاطات المختلفة.
وتشييال الفيير

الخيرو

والمااف ي ت المختلفيية هييدفًا ثانوي يًا يرغييب األف يراد فييي الحصييول عليهييا ،وتتسييبب

بحييدوم مشييالة تعيييق الو ييول إلييى الهييدف األساسييي ،كمييا تعتبيير تهديييدًا لتحقيقييه؛ حيييث يغييير الفييرد
األولويييات ،وبالتييالي تصييبح هنالييك إماانييية ألن يحييل الهييدف الثييانوس محييل الهييدف األساسييي ويصييبح
هيدفأ رئيسيًا ،ومين المتوقيع هنيا إعيادة ترتيييب األولوييات ،فيصيبح تنظييم اليذات وضيبطها للو يول إلييى

الهدف الرئيس وتحقيقه ليس باألمر السهل (.)Hofmann, Friese, & Strack, 2009
وتعيد مقاوميية الفيير

أو الماافلييات المختلفيية ميين أجيل تحقيييق أهييداف بعيييدة المييدى ذات القيميية

العاليية مين األميور المهمية فيي حيياة الفيرد والمجتميع مين الناحيية التنمويية ( Casey, Somerville,

.)Gotlib, Ayduk, Nicholas, Franklina, Askrend, Mischelh, & Shodae, 2011

ولعييل األهييداف والمااف ي ت التييي تييأتي ميين النجيياي العلمييي بعيييدة المييدى نوعييا مييا ،ويعييد ذلييك محبط ياً

للمتعلمييين ،إذ إنييه ميين الصييعب عليييهم فييي جميييع األعمييار بييذل الجهييد والوقييت الييذس يتطلبييه التعليييم

الجيييد؛ لييذلك فييةن قييدرة المتعلمييين علييى تأجيييل اإلشييباع فييي المجييال األكيياديمي تعييد عنص ي اًر رئيسياً فييي

تحقي يق الكفيياءة للو ييول إلييى األهييداف واالسييتمرار فييي الجهييد و يوالً للنجيياي األكيياديمي ( Kirby,
.)Winston, & Santiesteban, 2002

وميين خييالل التوجهييات الهدفييية يييتم تفسييير السييلو المعرفييي والوجييداني للمتعلمييين فييي المهمييات
األكاديمييية ،وتحفيييزهم نحوهييا ،وذلييك ميين خييالل زيييادة الجهييد وتطييوير االسييتراتيجيات المناسييبة التييي
تحافظ على االستمرار في السلو الموجه نحو تحقيق الهدف (.)Lock, & Latham, 1990
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تأجيل اإلشباع األكاديمي:

يعي ييرف تأجيي ييل اإلشي ييباع األكي يياديمي بحسي ييب بيمبني ييوتي وكارابينيي ييك (

 )Karabenick,1998بأن ي ي ييه ا تأجي ي ي ييل الطلب ي ي يية وت ي ي ييأخيرهم لف ي ي يير

Bembenutty

&

ونش ي ي يياطات متاح ي ي يية ومحببي ي ي يية

إليهم من أجل متابعة أهداف أكاديمية هامة وذات ةيمة ،والتي غالبًا ما تكون بعيدة المدى.

وتعييود حقيقيية تأجيييل اإلشييباع إلييى التجييارت الطولييية التييي قييام بهييا ميشيييل()Mischel,1996

ُسميت بتجارت خبرة المارشميلو( )marshmallow experiencesعلى أطفال ما قبل المدرسية فيي
سن األربع سنوات حتيى تخرجيوا مين الثانويية العامية ،وقيد كانيت تجاربيه تقيوم عليى أن توضيع الحليوى

ويخطيير األطفيال بيين أن يقرعيوا الجيرس مباشيرة ويحصيلوا
أمام األطفال ثيم يخير المجيرت مين الغرفيةُ ،
على قطعة حلوى على نحو عاجل ،وبين أن ينتظروا لفترة تصيل إليى ربيع سياعة أو ثليث سياعة حتيى
يعيود إلييهم المجيرت ويحصيل مين ينتظير مين األطفيال عليى قطعتيين مين الحليوى(.)Lehrer, 2009

وكييان أحييدى أهدافييه ميين تجاربييه تمييييز األطفييال الييذين يسييتطيعون تأجيييل انييدفاعهم ويقيياومون الييدافع

للحصول على الحلوى ويؤجلون إشباع رغبتهم ).)Al-Aasar & Kafafi, 2000

وينظي يير إلي ييى تأجي ي ييل اإلشي ييباع م ي يين ثي ييالم وجهي ييات نظ ي يير :األولي ييى ه ي ييي أن تأجيي ييل اإلش ي ييباع
ُ

األك ي يياديمي ق ي ييدرة إيجابي ي يية وعالم ي يية عل ي ييى الكف ي يياءة الذاتي ي يية ب ي ييين المتعلم ي ييين يما ي يين تطويره ي ييا عل ي ييى
مييدار الوقييت باسييتخدام اسييتراتيجيات التنظ يييم الييذاتي (

&

Chua,

Cadacio,

Cayubit,

 .) Verdan,2016والثانيي ي ي يية أن تأجيي ي ي ييل اإلشي ي ي ييباع م ي ي ي يرتبي بالشخصي ي ي ييية ويسي ي ي يياعد علي ي ي ييى ضي ي ي ييبي
الي ييذات والشي ييعور بالسي يييطرة (1995

shoda,

& ،) Mischelأمي ييا وجهي يية النظي يير الثالثي يية فةني ييه

يماي يين النظي يير إلي ييى تأجيي ييل اإلشي ييباع علي ييى أني ييه اسي ييتراتيجية لتحقيي ييق أهي ييداف طويلي يية المي ييدى يما ي يين
تفعيلهي ي ي ييا مي ي ي يين خي ي ي ييالل محي ي ي ييددات دافعيي ي ي يية ( الحاجي ي ي يية إلي ي ي ييى االنجي ي ي يياز ،والحاجي ي ي يية إلي ي ي ييى االنتمي ي ي يياء)
(.)Bembenutty & Karabenick, 1998
وينظ ي يير إل ي ييى تأجي ي ييل اإلش ي ييباع ض ي ييمن السيي ييياقات األكاديمي ي يية م ي يين وجه ي يية نظ ي يير أن ي ييه يمايي يين
ُ

زيي ييادة في يير

تحقيي ييق األهي ييداف األكاديميي يية التي ييي تتطلي ييب الوقي ييت والجهي ييد (مثي ييال :أداء ممتي يياز في ييي

االمتح ي ييان) ،والي ي ييذس يعن ي ييي الحصي ي ييول عل ي ييى درجي ي يية ممت ي ييازة في ي ييي االمتح ي ييان ،مقابي ي ييل التخل ي ييي عي ي يين
نش يياط محبي ييب للطالي ييب ( مثي ييال :الخ ييرو للعي ييب مي ييع األ ي ييدقاء) (AL-
.)Nabhani, 2012
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ولش ي ييري ماأي ي يية تأجي ي ييل اإلش ي ييباع ،ق ي ييام ميتك ي ييالف وميش ي يييل ببن ي يياء نظ ي ييام يص ي ييوران في ي ييه ق ي ييدرة
العقي ييل علي ييى ممارسي يية قي ييوة اإلرادة بنظي ييامين متعارضي ييين همي ييا :النظي ييام االسي يياخنا والنظي ييام االبي يياردا،
حيي ييث ي تمثي ييل النظ ي ييام االسي يياخنا في ييي الج ي ييزء الحي ييوفي مي يين ال ي ييدما  ،ويتضي ييمن الي ييدوافع والعواط ي ييف،
وهي ييو مسي ييؤول عي يين تحريي ييك سي ييلوكات اإلنسي ييان المختلفي يية ،مثي ييل الجي ييوع ،والجي يينس ،والسي يييطرة ،بينمي ييا
يترك ي ييز النظ ي ييام االب ي يياردا ف ي ييي قشي ي يرة الف ي ييف الجبه ي ييي ،وه ي ييو مس ي ييؤول ع ي يين ردود الفع ي ييل م ي يين خ ي ييالل

تفعيي ييل اإلد ار والتفكيي يير والمعرفي يية حي ييول األهي ييداف الخا ي يية علي ييى المي ييدى الطويي ييل ،وبالتي ييالي في ييةن
نظ ي ييام اس ي يياخن وبي ي يياردا يس ي ييمح لن ي ييا بي ي ييالتفكير ف ي ييي أعمالن ي ييا ونتائجهي ي ييا ،وك ي ييال النظ ي ييامين ضي ي ييروريان
ويعمي ييالن بي ييالتزامن ،ولكي يين يختلي ييف التفاعي ييل بينهمي ييا تبعي ييا للحالي يية ،أمي ييا السي ييلو فهي ييو نتيجي يية نظي ييام
واحد يمارس نفوذًا أكثر من اآلخر (.)Metcalfe & Mischel ,1999

ووفق ي ي ييا لميش ي ي يييل ( ) Mischel,1008ف ي ي ييةن تأجي ي ي ييل اإلش ي ي ييباع ه ي ي ييو و يف ي ي يية لتوقع ي ي ييات الف ي ي ييرد

للحص ي ييول علي ي ييى المااف ي ي ي ت ،ومسيي ييتوى الكفي ي يياءة الذاتيي ي يية ،والقيمي ي يية الذاتي ي يية ،والمعتقي ي ييد الي ي ييذس يتبني ي يياه

الفي ييرد .وأن األف ي يراد سي يييختارون ماافي ييأة يماي يين اعتبارهي ييا ةيمي يية للغايي يية ،ومي يين أجي ييل التأجيي ييل ،يجي ييب
أن يشي ييعر األف ي يراد بالكفي يياءة الذاتيي يية فيمي ييا يتعلي ييق بقي ييدرتهم وكفي يياءتهم في ييي تحقيي ييق النتي ييائج الالحقي يية.

وبوجي ييود الكفي يياءة الذاتيي يية ،في ييةن األف ي يراد سي ييوف ينهماي ييون في ييي سي ييلو موجي ييه نحي ييو الهي ييدف ،وبالتي ييالي

لي يين يرض ي يوا بشي ييال س ي يريع ،وبالتي ييالي في ييةن مسي ييتوى عالي ي ياً مي يين الكفي يياءة الذاتيي يية هي ييو شي ييرط لتأجيي ييل

اإلش ي ييباع في ي يي المس ي ييتقبل .وبعب ي ييارة أخ ي ييرى ،ف ي ييةن الق ي ييدرة عل ي ييى تأجي ي ييل اإلش ي ييباع األك ي يياديمي تتوس ي ييي
الكفاءة الذاتية والهدف البعيد المدى والسلو .
التوجهات الهدفية (:)Goal Orientations

تع ي ييرف التوجه ي ييات الهدفي ي يية بأنه ي ييا المعتق ي ييدات والوج ي ييدانيات والتفس ي يييرات الت ي ييي تب ي ييين القص ي ييد

من السلو  ،وتتمثل بالمشاركة باألنشطة واالستجابة لها بةقدام (.)Ames, 1992
وتفس ي يير التوجه ي ييات الهدفي ي يية تعل ي ييم الطلب ي يية انطالقي ي ياً م ي يين دوافعه ي ييم المختلف ي يية ،حي ي ييث ت ي ييزودهم

باألسي ي ي ي ي ييبات لالني ي ي ي ي ييدما بي ي ي ي ي ييأداء المهمي ي ي ي ي ييات ( ،) Pintrich&Schunk,2010وتفسي ي ي ي ي يير السي ي ي ي ي ييلو

المعرفي ييي والوجي ييداني للطلبي يية في ييي المهمي ييات األكاديميي يية ،وتحفي ييزهم نحوهي ييا مي يين خي ييالل زيي ييادة الجهي ييد
وتطي ي ييوير االسي ي ييتراتيجيات المناسي ي ييبة التي ي ييي تحي ي ييافظ علي ي ييى االسي ي ييتمرار في ي ييي السي ي ييلو الموجي ي ييه نحي ي ييو

تحقيق الهدف (.)Lock, & Latham, 1990
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ويصي ي يينف إليي ي ييوت أنمي ي يياط األه ي ي ييداف إلي ي ييى ثالثي ي يية أنم ي ي يياط ()Schwinger&Pelster,2011
وهي:
 .1أهدددداف اإلتقدددا  :وفيه ييا يرك ييز الف ييرد عل ييى تط ييوير كفاءت ييه الذاتي يية وتحس ييين المه ييارات المتبع يية
في التعلم ،ويستخدم استراتيجيات التنظيم الذاتي بشال مرتفع.

 .2أهددددداف أدا – إقدددددا  :وفيهي ييا ينصي ييب تفكيي يير الفي ييرد علي ييى إ هي ييار قد ارتي ييه وكفاءتي ييه مقارني يية مي ييع
ال إ هار التقدم عليهم ،وهو ذو كفاءة مدركة مرتفعة.
اآلخرين ،محاو ً

 .5أهددددداف أدا – إحجددددا  :وفيهي ييا يتجن ييب الفي ييرد إ هي ييار عي ييدم الكف يياءة أمي ييام اآلخ ي يرين ،وغالب ي يًا مي ييا
ياون ذو كفاءة مدركة منخفضة ،ويتوقع منه التسويف.
تعمي ييل أهي ييداف اإلتقي ييان علي ييى تنميي يية مجموعي يية مي يين العمليي ييات والنتي ييائج اإليجابيي يية في ييي الي ييتعلم
كحي ي ييب االسي ي ييتطالع ،والمعالجي ي يية العميقي ي يية للمعلومي ي ييات ،والمثي ي ييابرة وامي ي ييتال أنمي ي يياط عي ي ييزو مختلف ي ي ية
( .) Elliot,McGregor&Gable,1999أم ي ي ي ييا أهي ي ي ي ييداف األداء فةنه ي ي ي ييا توجي ي ي ي ييه الم ي ي ي ييتعلم لتحسي ي ي ي ييين
ي ييورته أمي ييام اآلخ ي يرين ،واختيي ييار المهمي ييات السي ييهلة أو الصي ييعبة التي ييي تضي ييمن لي ييه النجي يياي ،وهي ييو

بي ييذلك يتجني ييب المهمي ييات الصي ييعبة ،ويقي ييوم بتبريي يير سي ييلوكاته ونتائجهي ييا حتي ييى ال يعتبي يير نفسي ييه فاش ي يالً

(.)David, 2009

وللتمييييز بييين أهييداف األداء (أهييداف اإلقييدام وأهييداف التجنييب) ،فقييد ارتبطييت األهييداف (األداء-
والتجنب) ارتباطيًا قوييًا بيالقلق ،وتيدني الفاعليية الذاتيية ،وتجنيب طليب المسياعدة ،واسيتخدام اسيتراتيجية

الدراسة السطحية ،والدرجات المنخفضة ،بينما ارتبطت أهداف (األداء – واإلقدام) بالمثابرة ،واالنفعيال

اإليجيابي ،واليدرجات المرتفعية ،إال أنهيا وبحسيب الزغيول ( )Al-Zghoul, 2006قيد ارتبطيت بنيواتج
سلبية كالسلو التخريبي واستخدام إستراتيجية الدراسة السطحية ،واالسترجاع المتدني للمعرفة.
ويعتق ي ييد ذوو أهي ي ييداف اإلتقي ي ييان مي ي يين الطلبي ي يية بأهمي ي يية الجهي ي ييد المبي ي ييذول في ي ييي النجي ي يياي والفشي ي ييل،

والتنظيييم ال ييذاتي ،والتص ييميم عل ييى اإلنج يياز (1988
الخ ييا

Leggett,

&

 ،)Dweckوتقي يييم أدائه ييم

ف ييي ييل م ييا يحققون ييه م يين تق ييدم ،والرض ييا ع يين األداء وب ييذل الجه ييد حت ييى و ن ك ييان هنال ييك

إماانية للفشل (.)Dweck & Elliot, 1983
بينم ي ييا يمت ي يياز الطلب ي يية ذوو أه ي ييداف األداء بمخ ي يياوفهم ح ي ييول الق ي ييدرات الت ي ييي يمتلكونه ي ييا ،وتقي ي يييم

اآلخي ي يرين ألدائه ي ييم ،ويعتب ي ييرون الق ي ييدرة ه ي ييي س ي ييبب النجيي يياي أو الفشي ي ييل (،)Dweck&Leggett,1988
ويختي ي ييارون المهمي ي ييات السي ي ييهلة التي ي ييي تعظي ي ييم لي ي ييديهم في ي يير
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تظه ي ييرهم بمظه ي يير ع ي ييدم الكفيي يياءة ،ويقيم ي ييون أنفسيي ييهم بالمقارنيي يية بغي ي ييرهم ،كم ي ييا أنهيي ييم يميليي ييون إل ي ي يى

الدافعيي يية الخارجيي يية ،ويبي ييدون ارضي ييين عي يين أنفسي ييهم إذا تي ييم النجي يياي في ييي المهمي ييات (

&Dweck

.)Elliot, 1983; Urdan, Midgley& Underman, 1998
استراتيجيات التعلم المنظم ذاتي ًا:

تشير اسيتراتيجيات اليتعلم المينظم ذاتييًا إليى إجيراءات وعملييات يمتلكهيا المتعلميون ،وتهيدف إليى

اقتن يياء المعلوم ييات والمه ييارات ،والت ييي يي يرتبي اس ييتخدامها ارتباطي يًا إيجابيي يًا باإلنج يياز ،والح ييافز ،وت ييأخير
اإلشباع في المجال األكاديمي (.)Zhang, Karabenick, Maruno,& Lauermann, 2011

ومن أكثر التصنيفات اسيتخدامًا وأوسيعها انتشيا ار هيو تصينيف بنتير ( ،)Pintrichواليذس اعتبير

اسييتخدام اسييت ارتيجيات الييتعلم الميينظم ذاتي يًا اسييتراتيجيات خا يية تمايين المييتعلم ميين اسييتخدام عمليييات

ذاتية ينظم من خاللها تعلمه ،وبيلة تعلمه ،وتشمل استخدامه الستراتيجيات معرفية ،واسيتراتيجيات ميا
وراء معرفييية ،واسييتراتيجيات إدارة مصييادر الييتعلم؛ لتحقيييق أهدافييه التعلمييية ،ويتخللهييا إجيراءات منظميية

وموجهة ذات خطوات متسلسلة يتضمنها التداخل.
وقيد

ينف بنتير وديجيروت ( )Pintrich & DeGroot, 1990اسيتراتيجيات اليتعلم المينظم

ذاتيا كما يلي:
ً
أوال :االستراتيجيات المعرفية:

وهي مجموعة من الطرق واألسياليب المعرفيية المسيتخدمة فيي فهيم المعلوميات الجدييدة وتيذكرها

وربطها بالمعلومات السابقة (.)Boer, Bergstra, & Kostons, 2012
وتشمل االستراتيجيات المعرفية:

 .1اسدتراتيجية التسدمي ( :)Rehearsal strategyوتتمثيل فيي قيدرة الطاليب عليى حفيظ الميادة
ع يين طري ييق تكي يرار تس ييميعها بص ييورة جهري يية أو

المتصلة بتحصيل المعرفة.

 .2اسدددتراتيجية التوسدددعة (strategy

ييامتة ،وه ييي ت ييؤثر عل ييى االنتب يياه والعملي ييات

 :)Elaborationوتتمث ييل ف ييي إعطيياء أفك ييار ومس ييميات

مختلفيية ومتعييددة ،والبحييث فييي البنييية المعرفييية السييتخال

معنييى أو فك يرة واسييتخدام العصييف

الذهني في إيجاد البدائل ،وهي تسياعد عليى تخيزين المعلوميات فيي اليذاكرة طويلية الميدى واليربي
بين المعلومات.
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 .3اسدددتراتيجية التنظددديم ( :)Organization strategyوتتمثييل فييي السييلوكات التييي تتضييمن
اختيار أفكار أساسية في النف ،وتلخيصه ،واختيار الطريقة لتنظيم األفكار.

 .4اسدتراتيجة التفكيدر الناقدد) :)Critical Thinking strategyوتتمثيل فيي الدرجية التيي يقيرر
فيهييا المتعلمييون تطبيييق المع رفيية السييابقة علييى المواقييف الجديييدة ،وتسيياعد فييي حييل المشيياالت،
والتو ل إلى ق اررات ناقدة وتقييمها.
ثانيا :االستراتيجيات ما ورا معرفية:

يشييير مصييطلح مييا وراء المعرفيية إلييى االختيييار اإلرادس والييوعي بالعمليييات المعرفييية والسيييطرة

على آليات التنظيم التي يستخدمها في حل المشاالت (.)Flavell, Miller, & Miller, 1993
وتشمل االستراتيجيات ما وراء معرفية:
 .1استراتيجية التخطيط :وتعني قدرة المتعلم على وضع أهداف عامة ،وأهداف خا ة ،وفق جيدول
زمني محدد مخطي له ،وةيامه بأنشطة تحقق تلك األهداف.

 .2استراتيجية المراقبة :وتعني قدرة المتعلم على مراةبة النشاطات التي يقوم بهيا لتحقييق األهيداف،
وتسجيلها ،وتسجيل النتيائج التيي تو يل إليهيا ،وتتمثيل بتركييز االنتبياه فيي أوضياع اليتعلم ،وتقيييم

الذات الذس يرمي إلى الفهم ومراةبة ذلك الفهم ،ومراةبة الصعوبات التي تواجه الطالب.
 .3اسدددتراتيجية التقدددويم :وتتمث ييل ف ييي التع ييرف إل ييى عنا يير الق ييوة والض ييعف ف ييي التفكي يير ،وتق ييويم
اإلنجازات ،وتتضمن أسللة المتعلم لنفسه ذاتيًا مثل :هل حققت الهدف؟ ،بماذا أخفقت؟ وكيف؟

ثال ًثا :استراتيجيات إدارة مصادر التعلم:

وه ييي اس ييتراتيجيات تي ييدعم المتعلم ييين في ييي إدارة العوام ييل البيلي يية والم ي يوارد المتاح يية ،والمصي ييادر

الخارجية والداخلية التي تعتبر تحت تصرف الفرد (.)Wolter,Pintrich,& Karabenick, 2003
وتشمل استراتيجيات إدارة مصادر التعلم:

 .1إدارة بيئددة الدراسددة ووقتهددا :وتتضييمن السيييطرة علييى كييل مييا يحييدم حييول المييتعلم أثنيياء الد ارسيية
والسعي الستقرار العوامل المحيطة ،وتوفير جميع عوامل الراحة التي تساعده على الدراسة.

 .2تنظيم الجهد :وتتمثل بتوزيع الجهود المبذولة على المهمات بشال

حيح ،إذ هيذه االسيتراتيجية

مزيجيًا مين التفاعيل بيين المعرفية واليدافع ،بحييث يسيتطيع الميتعلم السييطرة عليى جهيده بالزيييادة أو
النقصان (.)Ruohotie, 2002
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 .3تعلم األق ار أو الرفاق :حيث يعتبير األقيران الرفياق مصيد اًر هامياً لليتعلم حييث تحيدم اإلفيادة مين
جهود اآلخرين بشال متبادل.

 .4طلدب المسداعدة الخارجيدة :لجيوء الميتعلم إليى أحيد أفيراد أسيرته ،أو المعلميين ،أو اليزمالء؛

للحصيول عليى المسياعدة فيي فهيم الميادة التعليميية ،أو أداء الواجبيات؛ بحييث ييتم تبيادل المفياأيم
والمعارف وتعديلها ،و د ار المتعلم ممن يطلب المساعدة.

مشكلة الدراسة وأسئلتها:

يتعي ي ي ييرم المتعلمي ي ي ييون وبشي ي ي ييال مسي ي ي ييتمر تحي ي ي ييت ضي ي ي ييغي األق ي ي ي يران واإلعالني ي ي ييات التلفزيونيي ي ي يية

والموس ي يييقى واأللعي ي ييات الرياضي ي ييية إل ي ييى تعزيي ي ييز اإلشي ي ييباع الفي ي ييورس لر ب ي يياتهم ،والحصي ي ييول علي ي ييى مي ي ييا

يرييييدون مييين الماافي ي ت الفوري يية ،ف ييي ييل الح ي يياة الدينامي يية الت ييي تتطل ييب م يينهم الص ييبر ،والمراةب يية،
وبي ييذل الجهي ييد؛ إليجي يياد الحلي ييول المناسي ييبة لبيلي يية الي ييتعلم و نجي ييازهم األكي يياديمي ،والتي ييي ني يياد ًار مي ييا تقي ييدم

فيهي ي ييا مااف ي ي ي ت فوريي ي يية( ، )Herndon,2008وهي ي ييذه المفارقي ي يية عززهي ي ييا المجتمي ي ييع بتعزيي ي ييز اإلشي ي ييباع

الفي ي ي ييورس ،والتي ي ي ييي تعني ي ي ييي أن الطلبي ي ي يية غيي ي ي يير قي ي ي ييادرين علي ي ي ييى تأجيي ي ي ييل اإلشي ي ي ييباع لتحقيي ي ي ييق الكفي ي ي يياءة
األكاديمية(.)Duckworth, & Seligman, 2005
وخي ييالل عمي ييل الباحي ييث مرشي ييدًا تربوي ي يًا في ييي المي ييدارس ،لي ييوحظ أن هنالي ييك تخبط ي يًا وعي ييدم وعي ييي

ل ي ييدى الطلب ي يية عن ي ييد ق ي ييرع ج ي ييرس انته ي يياء الحص ي يية الد ارس ي ييية إذاني ي يًا ب ي ييالخرو إل ي ييى حص ي يية رياض ي يية أو
اسيي ييتراحة ،ويترك ي ييون خلفهي ي ييم أقالمهيي ييم وكت ي ي ي بهم خ ي ييار الحقائي ي ييب ،متلهف ي ييين للخي ي ييرو  ،غي ي يير واعي ي ييين
لمتطلبي ييات الحصي يية التي ييي تليهي ييا ،أو االسي ييتعداد الختبي ييار تحصي يييلي ينتظي ييرهم بعي ييد ذلي ييك ،حتي ييى و ن
ني ييبههم أحي ييد المعلمي ييين إلي ييى ضي ييرورة االهتمي ييام بةكمي ييال الواجي ييب أو التركيي ييز في ييي التعليمي ييات المعطي يياة
إليهم.
وتعتب ي يير ه ي ييذه الس ي ييلوكات س ي ييمة شخص ي ييية ذات ت ي ييأثير ع ل ي ييى الو ي ييائف واألعم ي ييال ،بم ي ييا ف ي ييي

ذل ي ييك الو ي ييائف االجتماعي ي يية والعاطمي ي يية والعقلي ي يية والمعرفييي يية والس ي ييلوكية ،وه ي ييذه السيي ييمة غالبي ي ياً ميي ييا
تك ييون ف ييي حال يية ي يراع م ييع تأجي ييل اإلش ييباع ،وبالت ييالي ي يراع ميييع ال ييتعلم األك يياديمي ،وه ييذا يشيييال

عائقي ي ي ي ي ياً للطلب ي ي ي ي يية ف ي ي ي ي ييي س ي ي ي ي ييعيهم إل ي ي ي ي ييى تحقي ي ي ي ي ييق أه ي ي ي ي ييدافهم التعليمي ي ي ي ي يية عل ي ي ي ي ييى الم ي ي ي ي ييدى البعي ي ي ي ي ييد

(.)Spinella&Miley,2003

وسي ييياون المجتمي ييع مختلف ي ياً وأقي ييل تحض ي ي اًر إذا كي ييان أف ي يراده غيي يير قي ييادرين علي ييى تأجيي ييل إشي ييباع

األم ي ييور المفروض ي يية عل ي ييى ذواته ي ييم( ،) Mischel,1974فق ي ييدرة ال ي ييتحام بالجه ي ييد وال ي ييدوافع الس ي ييلوكية
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والر ب ييات والعواط ييف هي ييي الس ييمة األساسي ييية لل ييذات ،وهي ييذه العملي يية هي ييي ج ييزء مي يين التنظي ييم الي ييذاتي
يطلق عليها تأجيل اإلشباع (.)Tice, Bratslavsky & Baumeister, 2001

يج ي ييب أن يش ي ييعر المتعلم ي ييون بالكف ي يياءة الذاتي ي يية فيميي ييا يتعل ي ييق بق ي ييدرتهم عل ي ييى تحقييي ييق النت ي ييائج

الالحق يية .وبوجي ييود الكف يياءة الذاتيي يية ،ف ييةن الطلبي يية سيييوف ينهماي ييون ف ييي سي ييلو موج ييه نحي ييو الهي ييدف،
وبالتي ييالي لي يين يرض ي يوا بشي ييال سي ييريع في ييي تحقيي ييق تلي ييك الفي يير

وسي يييؤجلون إشي ييباعها ،وبالتي ييالي في ييةن

مس ي ي ي ي ييتوى عاليي ي ي ي ي يًا م ي ي ي ي يين الكف ي ي ي ي يياءة الذاتي ي ي ي ي يية ه ي ي ي ي ييو ش ي ي ي ي ييرط لتأجي ي ي ي ي ييل اإلش ي ي ي ي ييباع ف ي ي ي ي ييي المس ي ي ي ي ييتقبل

).(Mischel,1966

وبما أن القدرة على تأجيل اإلشباع األكاديمي تتوسيي العالقية بيين ضيبي اليذات والكفياءة الذاتيية

من جهة ،والهدف بعيد المدى والسلو من جهة أخرى ( ،)Mischel,1008فةنه ُيصيار إليى تحسيين
ضبي الذات وزيادة الوعي لدى الطلبة؛ من أجل تحسين القدرة على تأجييل اإلشيباع ،وبالتيالي سييحقق
من خاللها الطلبة األهداف بعيدة المدى.

وفي ييي ضي ييوء مي ييا يشي ييير إليي ييه األدت الترب ي ييوس في ييي مجي ييال الي ييتعلم المي يينظم ذاتييي يًا واس ي ييتراتيجياته

التي ييي ي ي يرتبي اسي ييتخدامها ارتباط ي يًا إيجابي ي يًا بالفعاليي يية الذاتيي يية ،والي ييدافع ،وتي ييأخير اإلشي ييباع في ييي المجي ييال

األكي ي ي ي يياديمي ( .)Zhang,Karabenick,Maruno,&Lauermann,2011وتزيي ي ي ي ييد مي ي ي ي يين كفي ي ي ي يياءة
الف ي ي ييرد الذاتي ي ي يية وقدرت ي ي ييه ف ي ي ييي تحقي ي ي ييق النت ي ي ييائج ( ،)Pintrich,2000ف ي ي ييةن ه ي ي ييذه الد ارس ي ي يية تح ي ي يياول
اإلجابة عن األسللة اآلتية:
 .1ما أثر برنامج تدريبي قائم على استراتيجيات التعلم المنظم ذاتيياً فيي تأجييل اإلشيباع فيي المجيال
األكاديمي؟

 .2مي ي ييا أثي ي يير برني ي ييامج تي ي ييدريبي قي ي ييائم علي ي ييى اسي ي ييتراتيجيات الي ي ييتعلم المي ي يينظم ذاتي ي ي ياً في ي ييي التوجهي ي ييات
الهدفية؟

أهمية الدراسة:

تأتي أهمية الدراسة من جانبين:
األهمية النظرية:

وتتمثييل بمييا ستضيييفه الد ارسيية إلييى الماتبيية العربييية ميين معرفيية حييول اسييتراتيجيات الييتعلم الميينظم

ذاتياً ،وتأجيل اإلشباع في المجال األكاديمي ،والتوجهات الهدفيية ،لميا لهيا مين مين آثيار إيجابيية عليى

625

الجمعية األردنية للعلوم التربوية ،المجلة التربوية األردنية ،المجلد الرابع ،العدد الثالث.9102 ،

ضييبي الييذات ،وزيييادة كفيياءة الطلبيية ،والنهييوم بمسييتوى إدراكهييم ،ووعيييهم لممارسيية أسيياليب الضييبي
المعرفي والسلوكي ،واالنهما بالمهمات والمواقف التعليمية لتحسين النتاجات وتحقيق األهداف.
األهمية التطبيقية:

وتتمثل في الكشيف عين أثير التيدريب عليى اسيتراتيجيات اليتعلم المينظم ذاتييًا فيي كيل مين تأجييل

اإلشيباع األكياديمي والتوجهييات الهدفيية ،وذليك ميين خيالل إعييداد برنيامج قيائم علييى اسيتراتيجيات الييتعلم
المنظم ذاتيًا ،ومقياس تأجيل اإلشباع في المجيال األكياديمي لبيمبنيوتي وكارابينييك( &Bembenutty
 ،)Karabenick,1998ومقي يياس التوجهيييات الهدفيي يية ألب ييو غ ي يزال والحم ييورس والعجلي ييوني( Abu

 ،)Ghazal, Al-Hamouri, & Al-Ajlouni, 2013ووضيعها فيي متنياول المسيتفيدين منهيا فيي
المسييتقبل ،كم ييا يمايين للمعني ييين بالعملي يية التربوييية االس ييتفادة ميين نتائجه ييا بةع ييادة النظيير ف ييي العملي يية

التربوي يية وط ييرق تدريس ييها تض ييمينها ك ييل م ييا يس يياعد الطلب يية عل ييى تأجي ييل اإلش ييباع األك يياديمي ،وتبن ييي
توجهات هدفيية تكييمية من خالل تو يف استراتيجيات التعلم المنظم ذاتيًا.

أهداف الدراسة:

تهييدف الد ارسيية الحالييية الكشييف عيين أثيير برنييامج تييدريبي علييى اسييتراتيجيات الييتعلم الميينظم ذاتي يًا

علييى تأجيييل اإلشييباع فييي المجييال األكيياديمي والتوجهييات الهدفييية ،كمييا تهييدف إلييى تماييين الطلبيية ميين
امتال استراتيجيات التعلم المنظم ذاتيًا وتنميتها لديهم ،والتيي سيتؤثر إيجابيًا عليى الطلبية ،وانتقيال أثير

التعلم لديهم.

مصطلحات الدراسة:

اسددتراتيجيات الددتعلم المددنظم ذاتي د ًا :إج يراءات وعمليييات يمتلكهييا المتعلمييون تهييدف إلييى اقتنيياء
المعلومات والمهارات ،والتي يرتبي استخدامها ارتباطاً إيجابياً باإلنجاز ،والحيافز ،وتيأخير اإلشيباع فيي

المجال األكاديمي ()Zhang, Karabenick, Maruno,& Lauermann, 2011
تأجيل اإلشباع األكداديمي :هيو تأجييل الطلبية لفير

ونشياطات متاحية ومحببية إلييهم مين أجيل

متابعية أهيداف أكاديميية هامية وذات ةيمية ،والتيي غالبياً ميا تكيون بعييدة الميدى ( & Bembenutty

 .)Karabenick,1998ويقاس بالدرجة التي يحصل عليها الطالب عليى مقيياس تأجييل اإلشيباع فيي
المجال األكاديمي.
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التوجهددات الهدفيددة :نظييام ميين المعتقييدات والوجيدانيات والر بييات والتفسيييرات التييي تبييين القصييد

مين السيلو  ،وتتمثيل بالمشياركة باألنشيطة واالسيتجابة لهيا بةقيدام ( .)Ames, 1992وتقياس بالدرجية
التي يحصل عليها الطالب على مقياس التوجهات الهدفية.
حدود الدراسة ومحدداتها:

حدود بشرية ومكانية وزمانية :اقتصرت الدراسة على عينة من طلبة الصف الثامن في مدينية

إربد خالل الفصل الدراسي الثاني من العام .2316 -231.
محددات الدراسة:

اقتصرت الدراسة على أثر برنامج تدريبي قائم على اسيتراتيجيات اليتعلم المينظم ذاتييًا فيي تأجييل

اإلشييباع األكيياديمي والتوجهييات الهدفييية ،كمييا اقتصييرت علييى بنيياء برنييامج تييدريبي علييى اسييتراتيجيات
الييتعلم الميينظم ذاتي يًا وعييداد أنشييطة خا يية بييه ،وتعريييب واسييتخدام مقييياس تأجيييل اإلشييباع المعرفييي

لبيمبنوتي وكارابينيك ( ،)Bembenutty&Karabenick,1998واستخدام مقيياس التوجهيات الهدفيية
الثالثي ألبو غزال وآخرون (.)Abu Ghazal et al.,2013
الدراسات السابقة:

هييدفت د ارسيية غيياني زاده محمييد زاده ()Ghanizadeh & Mohammadzadeh,2015

الكشف عن العالقة بين التعلم الذاتي وتوجهات األهداف ليدى الطلبية الجيامعين فيي مدينية كيرزاس فيي

إيي يران ،وتكون ييت عين يية الد ارس يية م يين( ).1طالبي يًا جامعيي يًا طب ييق عل يييهم اس ييتبيان س ييمة التنظ يييم ال ييذاتي

واستبيان توجهات األهداف ،وقد كشفت النتيائج عين وجيود عالقية كبييرة بيين التنظييم اليذاتي وتوجهيات
اإلتقان ،كما كشفت عن وجود عالقة كبيرة بين التنظيم الذاتي وتوجهات األداء.

وأجرى أرات زاده وكاديفار ودلفار( )Arabzadeh,Kadivar& Dlavar, 2012د ارسية هيدفت

التعرف إلى أثر تدريس استراتيجية في اليتعلم المينظم ذاتيياً عليى تأجييل اإلشيباع األكياديمي ليدى طلبية

المرحليية الثانوييية فييي مدينيية ك ي ار فييي إي يران ،لييدى عينيية ماونيية ميين( )33طالبييًا ميين طلبيية المرحليية
الثانوييية ،تييم تييوزيعهم إلييى مجمييوعتين تجريبييية وضييابطة ،وقييد كشييفت النتييائج وجييود فييروق ذات دالليية
إحصييائية فييي تأجيييل اإلشييباع األكيياديمي لصييالح المجموعيية التجريبييية ،وهييذا يييدل علييى أن اسييتخدام

استراتيجيات التعلم المنظم ذاتيًا يزيد من القدرة على تأجيل اإلشباع األكاديمي.
وتناوليت د ارسية أنكيي وفيرانس ( )Anneke, & France, 2008العالقية بيين مهيارات التفكيير
مييا وراء معرفييي وتوجهييات ه ييدف اإلنجيياز لييدى طلب يية جامعيية أمسييتردام ،وق ييد تكونييت عينيية الد ارس يية
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ميين( )032طالب يًا وطالبيية طبييق عليييهم مقييياس التوجهييات الهدفييية ،وقييد أ هييرت نتييائج الد ارسيية وجييود

ارتباط بين مهارات التفكير الما وراء معرفي وبين توجهات األهداف (إتقان-إقدام ،وأداء إقدام).

وهدفت دراسة كوتنهو ونيومان ( )Coutinho, & Neuman, 2008التعرف إلى العالقة بين
مهييارات التفكييير مييا وراء معرفييي وتوجهييات األهييداف ،علييى عينيية ميين( )820طالبيًا وطالبيية ميين طلبيية
جامعية الينييوس األمرياييية ،وقيد خرجييت النتييائج بيأن التوجهييات الهدفييية جميعهيا ارتبطييت ارتباطيًا موجبيًا
مع مهارات التفكير ما وراء المعرفي لدى الطلبة.

وأجرى بيمبنوتي ( )Bembenutty,2007دراسة كان من بين أهدافها الكشف عن العالقة بين

تأجيل اإلشيباع األكياديمي واسيتراتيجيات اليتعلم المينظم ذاتييًا ،وتكونيت عينية الد ارسية مين( )584طالبيًا

وطالبيية جامعي يًا ( 184ذكييور ،و 213إنييام) مسييجلين فييي مسيياق مقدميية فييي علييم اليينفس فييي جامعيية
الوسي الغربي من الواليات المتحدة ،كشفت نتائج الدراسة عن عالقة موجبة دالة إحصائيا بيين تأجييل

اإلشباع األكياديمي وكيل مين اسيتراتيجيات التسيمي ع والتنظييم والتوسيعة والتفكيير الناقيد واسيتراتيجات ميا
وراء المعرفة وطلب المساعدة و دارة الوقت.
كميا قيام بيمبنييوتي ( )Bembenutty,2001بد ارسية كيان ميين بيين أهيدافها التعييرف إليى العالقيية

بين تأجيل اإلشيباع األكياديمي والتوجهيات الهدفيية ،عليى عينية مين( )132طالبيًا وطالبية جامعييًا (82

طالبة ،و 43طالباً) مشاركين في دورات الرياضيات الجامعيية ،وأ هيرت النتيائج وجيود ارتبياط موجيب
كبير بين التوجه هدف اإلتقان وتأجيل اإلشباع األكاديمي.

التعقيب على الدراسات السابقة:

تناولت الدراسة الحالية أثر برنامج تدريبي قائم على اسيتراتيجيات اليتعلم المينظم ذاتيياً فيي تأجييل

اإلشييباع األك يياديمي والتوجه ييات الهدفي يية ،وه ييذا م ييا يميزهييا ع يين الد ارس ييات الس ييابقة ،إذ ه ييدفت معظ ييم
الد ارسييات السييابقة إلييى كشييف العالقيية اإلرتباطييية بييين المتغي يرات ،باسييتثناء د ارسيية أرات زاده وكاديفييار
ودلفييار( )Arabzadeh,Kadivar&Dlavar,2012التييي هييدفت إلييى تعييرف أثيير تييدريس اسييتراتيجية
فييي الييتعلم الميينظم ذاتي ياً علييى تأجيييل اإلشييباع األكيياديمي ،وعليييه فييةن الد ارسيية الحالييية تتميييز بأ ييالة
موضوعها وأهميته إذا ما أضفنا إلى ذلك أن موضوعها لم يتم تناوله في البيلة العربيية واألردنيية ،وليم

يييتم تنيياول األثيير علييى متغيراتهييا ،وبييأن هييذه المتغي يرات عليى درجيية ميين األهمييية فييي العملييية التعليمييية
والتربوية وتطويرها ،وهذا ما برر إجراء هذه الدراسة وأهميتها.
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منهجية الدراسة:

اسييتخدمت الد ارس يية الم يينهج ش ييبه التجريبييي؛ إذ حاول ييت الكش ييف ع يين أثيير برن ييامج ت ييدريبي ق ييائم

اسيتراتيجيات اليتعلم المينظم ذاتييًا عليى تأجييل اإلشيباع فيي المجيال األكياديمي والتوجهيات الهدفيية ليدى
طلبة الصف الثامن.
عينة الدراسة:

تكونت عينة الد ارسية مين( )86طالبيًا مين طلبية الصيف الثيامن األساسيي ،مين مدرسية عمير بين

الخطيات األساسييية للبنيين ،إحييدى ميدارس ليواء الكيورة فييي مدينية إربييد تيم اختيييارهم بالطريقية المتيسيرة،
وقييد تييم اختيييار شييعبتين (تجريبييية وضييابطة) ميين أ ييل( ) 4شييعب ميين الصييف الثييامن فييي المدرسيية
بالطريقة العشوائية ،وقد بلغ عدد أفراد المجموعة التجريبية( )53طالبًا ،فيميا بليغ عيدد أفيراد المجموعية
الضابطة( )55طالبًا.
أدوات الدراسة:

لتحقيق أهداف الدراسة تم استخدام اآلتي:

أو ًال :البرنامج التدريبي:
تيم إعييداد برنييامج تييدريبي مايون ميين( )23جلسيية تدريبييية ،قيائم علييى اسييتراتيجيات الييتعلم الميينظم
ذاتييًا حسيب تصينيف بنتير وديجيروت ( ،)Pintrich & DeGroot, 1990واليذس اعتبير اسيتخدام
استراتيجيات اليتعلم المينظم ذاتييًا اسيتراتيجيات خا ية تماين الميتعلم مين اسيتخدام عملييات ذاتيية يينظم

مي ين خالله ييا تعلم ييه ،وبيل يية تعلم ييه ،وتش ييمل ( اس ييتراتيجيات معرفي يية ،واس ييتراتيجيات م ييا وراء معرفي يية،
واس ييتراتيجيات إدارة المي يوارد) ،ويتخلله ييا إجي يراءات منظم يية وموجه يية ذات خطي يوات متسلس ييلة يتض ييمنها
التداخل.

وقد تم عرم البرنامج التدريبي على( )3محامين من المختصين بعلم النفس التربيوس مين أجيل

إبداء مالحظاتهم من حيث مناسبة الجلسات ،ومحتواها ،واألنشطة المسياندة ،و جيراء أس تعيديل يرونيه
مناسباً سواء كان بالحذف أو اإلضافة.
ثانياً :مقياس التوجهات الهدفية:

استخدم في الدراسة مقياس التوجهات الهدفية الذس طيوره أبيو غيزال وآخيرون ( Abu Ghazal

 ،)et al., 2013والذس تكون بصورته النهائية من( )21عبارة موزعة على ثالثة أبعياد فرعيية وهيي:
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أهي ييداف (اإلتقي ييان ،وتكون ي يت مي يين( ).عبي ييارات) ،وأهي ييداف (أداء -إقي ييدام) ،وتكي ييون مي يين( )0عبي ييارات)،
و(أهداف أداء ي تجنب ،وتكون من( )3عبارات).
صدق المقياس:

للتحقق من الصدق الظاهرس قام أبو غيزال وآخيرون ( )Abu Ghazal et al., 2013بعيرم

المقييياس بصييورته األولييية الماونيية ميين( ) 23عبييارة علييى خمسيية محامييين مختصييين فييي علييم اليينفس

التربوس في جامعة اليرمو لتحديد مدى سالمة الفقرات ،ومدى انتمائها للبعيد اليذس تنتميي إلييه ،وبعيد
ذلييك تييم حييذف( )4فق يرات ليصييبح المقييياس ماون يًا ميين( )21فق يرة ،وقييد تحقييق أبييو غ يزال وآخييرون ميين
الصيدق العيياملي باسيتخدام التحليييل العياملي تبعيًا لطريقيية الماونيات األساسييية ،وأجيرس التييدوير بطريقيية
التدوير المائل ،وقيد اختييرت العبيارات فيي ضيوء محايين أساسييين هميا :أن يايون تشيبع العاميل اليذس

تنتميي ليه أكثيير مين( ،)3.4وأن يايون تشييبع العبيارة عليى أس عامييل آخير أقيل ميين( ،)3.4وقيد انطبييق
هذان المحاان على( )21عبارة.
وفي ييي ه ي ييذه الد ارسي يية ت ي ييم تطبيي ييق المقي ي يياس علي ييى عين ي يية اسي ييتطالعية قوامه ي ييا( )23طالبيي يًا م ي يين

خي ييار عيني يية الد ارسي يية ،وتي ييم حسي ييات معي ييامالت االرتبي يياط بي ييين درجي يية كي ييل فق ي يرة مي ييع الدرجي يية الكليي يية
للمجي ييال الي ييذس تنتمي ييي إليي ييه الفق ي يرة ،وتراوحي ييت االرتباطي ييات بي ييين فق ي يرات األداة ومجي يياالت الد ارسي يية مي ييا
بين (.)3.08-3.53
ثبات المقياس:

ت ي ييم اس ي ييتخدام ط ي ي يريقتين للتحقيي ييق م ي يين ثبي ي ييات أداة الد ارسيي يية ،الطريق ي يية األولي ي ييى ه ي ييي االختبي ي ييار

وعي ييادة االختبي ييار( ،)Test-Retestوالطريقي يية الثانيي يية هي ييي حسي ييات معامي ييل كرونبي ييا ألفي ييا لفقي ي يرات

االس ي ييتبانة .حي ي ييث ت ي ييم ف ي ييي األول ي ييى تطبي ي ييق األداة عل ي ييى العين ي يية االس ي ييتطالعية( )23طالبي ي ياً بفيي ييارق
زمن ي ييي مدت ي ييه أس ي ييبوعان ،وت ي ييم حس ي ييات معام ي ييل االرتب ي يياط بيرس ي ييون ( معام ي ييل ثب ي ييات االس ي ييتقرار) ب ي ييين
التطبيق ي ييين ،كم ي ييا ت ي ييم ف ي ييي الطريق ي يية الثاني ي يية حس ي ييات معام ي ييل ثب ي ييات االتس ي يياق ال ي ييداخلي ،وق ي ييد تي ي يراوي
معامي ي ييل الثبي ي ييات للمجي ي يياالت بي ي ييين ( ،) 3.686 -3..2في ي ييي حي ي ييين ت ي ي يراوي معامي ي ييل ثبي ي ييات اإلعي ي ييادة
للمجاالت بين( ،)3.643 -3..01وهي نتائج ثبات مقبولة لتحقيق أهداف الدراسة.
تصحيح المقياس:

تكي ي ييون المقيي ي يياس بصي ي ييورته النهائيي ي يية مي ي يين( ) 21فقي ي ي يرة ،موزعي ي يية علي ي ييى ثالثي ي يية أبعي ي يياد ،تم ي ي ييت

اإلجاب ي يية عل ي ييى فقي ي يرات المقي ي يياس بوض ي ييع إش ي ييارة( )Xتح ي ييت إح ي ييدى ال ي ييدرجات ،ويج ي ييات عليه ي ييا م ي يين
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خي ييالل مي ييدر لياي ييرت الخماسي ييي ،بدرجي يية كبي ي يرة جي ييدًا ،وكبي ي يرة ،ومتوس ي يطة ،ومنخفضي يية ،ومنخفضي يية
جي ي ييدًا .وقي ي ييد تي ي ييم االعتمي ي يياد للحاي ي ييم علي ي ييى األوسي ي ييي الحسي ي ييابية علي ي ييى التصي ي يينيف التي ي ييالي :المتوسي ي ييي

الحسي ي ييابي (أق ي ي ييل مي ي يين  ) 2.55درج ي ي يية منخفضي ي يية ،والمتوس ي ي ييي الحسي ي ييابي ( )5.88 – 2.54درج ي ي يية
متوسطة ،والمتوسي الحسابي ( )3- 5.8.درجة مرتفعة.
ثالث ًا :مقياس تأجيل اإلشباع في المجال األ كاديمي:

ت ي ي ي ي ييم اس ي ي ي ي ييتخدام مقي ي ي ي ي يياس تأجي ي ي ي ي ييل اإلش ي ي ي ي ييباع ف ي ي ي ي ييي األك ي ي ي ي يياديمي لبيمبن ي ي ي ي ييوتي وكارابيني ي ي ي ي ييك

( ،)Bembenutty&Karabenick,1998ت ي ي ي ييم عرضيي ي ي ييه علي ي ي ي يى ( ) 2م ي ي ي يين المختص ي ي ي ييين باللغ ي ي ي يية
حة الترجمة.

اإلنجليزية بقصد تعريبه ،وعادة ترجمته إلى اللغة العربية؛ للتأكد من

صدق المقياس:

للتأك ييد م يين الصي ييدق الظ يياهرس تي ييم ع ييرم المقي يياس علي ييى( )3محام ييين مختصي ييين ف ييي علي ييم

الي يينفس التربي ييوس واألخ ي ييذ بمالحظي يياتهم وتع ي ييديالتهم مي يين حي ي ييث مي ييدى

ي ييالحية الصي ييياغة اللغوي ي يية،

و جي ي ي يراء أس تع ي ي ييديالت يرونه ي ي ييا مناس ي ي ييبة ،وق ي ي ييد اقتص ي ي ييرت مالحظ ي ي يياتهم عل ي ي ييى بعي ي ي ي

التع ي ي ييديالت

اللغوية البسيطة.
ثبات المقياس:

ف ييي ه ييذه الد ارس يية ت ييم اسي ييتخدام طي يري قتين للتحق ييق م يين ثبي ييات المقي يياس :الطريق يية األول ييى هي ييي

االختب ي ييار وع ي ييادة االختب ي ييار ( ،) Test-Retestوالطريق ي يية الثاني ي يية ه ي ييي حس ي ييات معام ي ييل كرونب ي ييا
ألف ي ي ييا لفق ي ي ي يرات االسي ي ي ييتبانة ،حي ي ي ييث تي ي ي ييم في ي ي ييي الطريق ي ي يية األولي ي ي ييى تطبيي ي ي ييق االس ي ي ييتبانة علي ي ي ييى العيني ي ي يية

االسي ييتطالعية ( )23طالب ي يًا بفي ييارق زمني ييي مدتي ييه أسي ييبوعان وتي ييم حسي ييات معامي ييل االرتبي يياط بيرسي ييون

(معامي ييل ثبي ييات االسي ييتقرار) بي ييين التطبيق ي ييين .كمي ييا تي ييم في ييي الطريق ي يية الثانيي يية حسي ييات معامي ييل ثب ي ييات
االتس ي ي يياق ال ي ي ييداخلي مي ي ي يين خ ي ي ييالل معامي ي ي ييل ألف ي ي ييا كرونب ي ي ييا  ،وقي ي ي ييد بل ي ي ييغ معامي ي ي ييل ثب ي ي ييات االتسي ي ي يياق

ال ي ييداخلي( ) 3.64ف ي ييي ح ي ييين بل ي ييغ معام ي ييل ثب ي ييات اإلع ي ييادة ( .) 3.64ونت ي ييائج الثب ي ييات ه ي ييذه مقبول ي يية
لتحقيق أهداف هذه الدراسة كما هو في الجدول(.)1
جدول( :) 1معامالت ثبات االتساق الداخلي" كرونباخ ألفا " وثبات اإلعادة لمقياس التوجهات الهدفية
األبعاد
أهداف اإلتقان
أهداف أداء -إقدام
أهداف أداء-تجنب

للعينة االستطالعية

ثبات االتساق الداخلي
3..20
3.686
3.653
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تصحيح المقياس:

يتي ي ييألف مقيي ي يياس تأجيي ي ييل اإلشي ي ييباع في ي ييي المجي ي ييال األكي ي يياديمي مي ي يين( )13مواقي ي ييف افت ارضي ي ييية،

وك ي ييل موق ي ييف يتك ي ييون م ي يين عب ي ييارتين ،تمث ي ييل العب ي ييارة األول ي ييى ق ي ييدرة الطال ي ييب عل ي ييى تأجي ي ييل اإلش ي ييباع

األك ي يياديمي ،فيم ي ييا تمث ي ييل العب ي ييارة الثاني ي يية نق ي ييف الق ي ييدرة عل ي ييى تأجي ي ييل اإلش ي ييباع ،ويخت ي ييار الطال ي ييب

إح ي ييداهما ،بحي ي ييث تك ي ييون اإلجاب ي يية عل ي ييى مقي ي يياس ذو تق ي ييدير رب ي يياعي (بالتأكي ي ييد س ي ييأختار أ ،احتم ي ييال
سأختار أ ،احتمال سأختار ت ،بالتأكيد سأختار ت) .تعطى لها درجات من(.)4-1
ولتفس ي ييير ال ي ييدرجات ت ي ييم االعتم ي يياد عل ي ييى التص ي يينيف اآلت ي ييي للحا ي ييم عل ي ييى األوس ي ييي الحس ي ييابية:

المتوسي ي ييي الحسي ي ييابي ( ) 1.00 – 1درجي ي يية منخفضي ي يية ،والمتوسي ي ييي الحسي ي ييابي ( )2.00 – 2درجي ي يية
متوسطة ،والمتوسي الحسابي ( )5.00 – 5درجة مرتفعة.
تكافؤ المجموعات على مقياس تأجيل اإلشباع:

للتحقيق مين تكيافؤ المجموعييات (الضيابطة والتجريبيية) عليى مقييياس تأجييل اإلشيباع األكيياديمي،

تييم اسييتخ ار المتوسييطات الح سييابية واالنح ارفييات المعيارييية علييى االختبييار القبلييي حسييب المجموعيية ثييم
استخدام اختبار (ت) كما في الجدول( )2التالي:
جدول( :)2نتائج اختبار "ت" للعينات المستقلة لألدا القبلي على مقياس تأجيل اإلشباع األكاديمي
المجموعة

العدد

ضابطة
تجريبية

33
35

االنحراف
المعياري
3.475
3.510

المتوسط
الحسابي
2.55
2.47

قيمة ت

الداللة
اإلحصائية

3.672

3.505

يظهيير الجييدول( )2نتييائج اختبيياراتا لييلداء القبلييي علييى مقييياس تأجيييل اإلشييباع لبيييان الفييروق

الدال يية إحص ييائيًا ب ييين المتوس ييطات الحس ييابية ،حييييث أ ه ييرت النت ييائج ع ييدم وج ييود ف ييروق ذات داللييية

إحصيائية عليى مقيياس تأجييل اإلشيباع فيي االختبيار القبليي تعيزى إليى المجموعية ،وبالتيالي فيةن هنيا
تكافؤا في عالمات الطلبة على االختبار القبلي لكل من المجموعة الضابطة والمجموعة التجريبية.
تكافؤ المجموعات على مقياس التوجهات الهدفية:

للتحق ييق م يين تك ييافؤ المجموع ييات (الض ييابطة والتجريبي يية) عل ييى مقي يياس التوجه ييات الهدفي يية ف ييي

المجييال األكيياديمي ،تييم اسييتخ ار المتوسييطات الحسييابية واالنح ارفييات المعيارييية علييى االختبييار القبلييي
حسب المجموعة كما في الجدول(:)5
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جدول( :) 3المتوسطات الحسابية واالنحرافات المعيارية لمجاالت مقياس التوجهات الهدفية على
المجاالت

التطبيق(القبلي) للمجموعة الضابطة والتجريبية
المجموعة
ضابطة
تجريبية
ضابطة
تجريبية
ضابطة
تجريبية

أهداف اإلتقان
أهداف أداء -إقدام
أهداف أداء-تجنب

االنحراف المعياري
.600
.708
.721
.727
.950
.610

المتوسط الحسابي
3.63
3.30
3.71
3.71
3.02
3.27

العدد
33
35
33
35
33
35

يظهي يير الجي ييدول( )5أن هني ييا تباين ي ياً اهري ي ياً للمتوسي ييطات الحسي ييابية علي ييى حسي ييب المجموعي يية
لالختبييار القبلييي ،ولبيييان الفييروق الداليية إحصييائياً بييين هييذه المتوسييطات الحسييابية تييم اسييتخدام اختبييار

تحليل التباين المتعدد  ،MANOVAكما في الجدول(:)4

جدول( :)4نتائج تحليل التباين المتعدد( ) Manovaلمقياس التوجهات الهدفية(القبلي) على حسب
المجموعة (ضابطة ،تجريبية)

المصدر

المتغير التاب

المجموعة
Hotelling's trace
value=.099
Sig.=.108
الخطأ

أهداف اإلتقان
أهداف أداء -إقدام

مجموع
المربعات
1.896
.000

درجات
الحرية
1
1

المجموع
المجموع المعدل

متوسط
المربعات
1.896
0.000

4.383
.000

أهداف أداء-تجنب

1.062

1

1.062

1.689

أهداف اإلتقان
أهداف أداء -إقدام
أهداف أداء-تجنب
أهداف اإلتقان
أهداف أداء -إقدام
أهداف أداء-تجنب
أهداف اإلتقان
أهداف أداء -إقدام
أهداف أداء-تجنب

28.547
34.618
41.507
844.551
970.148
718.560
30.443
34.618
42.569

66
66
66
68
68
68
67
67
67

3.433
3.525
3.629

قيمة ف

الداللة
االحصائية
3.051
3.989
3.198

يتبيين ميين الجيدول( )4عييدم وجيود فييروق ذات دالليية إحصيائية علييى مجياالت مقييياس التوجهييات

الهدفييية علييى االختبييار القبلييي تعييزى إلييى المجموعيية ،وبالتييالي فييةن هنييا تكييافؤًا فييي عالمييات الطلبيية
على االختبار القبلي لكل من المجموعة الضابطة والمجموعة التجريبية.

إجرا ات الدراسة:

بعد التحقق من دالالت

دق وثبات أدوات الدراسة تم اآلتي:
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 .1تطبي ييق أدوات الد ارس يية (مقي يياس تأجيي ييل اإلش ييباع ف ييي المجي ييال األك يياديمي ،ومقي يياس التوجهي ييات
الهدفييية) علييى طلبيية المجمييوعتين التجريبييية والضييابطة تطبيق يًا قبلي يًا ،علم يًا بييأن عييدد أف يراد عينيية

الد ارسيية فييي االختبييار القبلييي( )86نظ ي ًار لايييات( )3أف يراد عيين االختبييار ،حيييث كييان عييدد األف يراد

( 53تجريبية 55 ،ضابطة).

 .2تدريب طلبة المجموعة التجريبية على برنامج استراتيجيات التعلم المنظم ذاتيًا (نظريًا وعمليًا).

 .5تطبي ييق أدوات الد ارس يية (مقي يياس تأجيي ييل اإلش ييباع ف ييي المجي ييال األك يياديمي ،ومقي يياس التوجهي ييات
الهدفية) على طلبة المجموعتين التجريبية والضابطة تطبيقًا بعديًا.

 .4جم ييع االس ييتبيانات ثي ي م تفري ييغ اإلجاب ييات ،و دخ ييال البيان ييات إلي يى الحاس ييوت م يين أج ييل معالجته ييا
إحصائيًا باستخدام برنامج الرزم اإلحصائية(.)SPSS

 .3استخ ار النتائج وتفسيرها ومناقشتها ،والخرو بالتو يات الالزمة.
متغيرات الدراسة:

اشتملت الدراسة على:
 .1المتغير المستقل:

برن ي ييامج ت ي ييدريبي ق ي ييائم عل ي ييى اس ي ييتراتيجيات ال ي ييتعلم الم ي يينظم ذاتيي ي يًا (االس ي ييتراتيجيات المعرفي ي يية،

واالستراتيجيات ما وراء معرفية ،واستراتيجيات إدارة الموارد).
 .2المتغيرات التابعة:
 تأجيل اإلشباع األكاديمي.

 التوجهات الهدفية (أهداف اإلتقان ،أهداف األداء-إقدام ،أهداف األداء-تجنب).
تصميم الدراسة:

لتحقي ييق أه ييداف الد ارس يية ،ت ييم اس ييتخدام تص ييميم الد ارس يية ش ييبه التجريب ييي (المجموع ييات القائم يية

بمجمي ييوعتين :مجموعي يية تجريبيي يية ،ومجموعي يية ضي ييابطة) ،وتطبيي ييق قبلي ييي للمقي يياييس (تأجيي ييل اإلشي ييباع
األك يياديمي ،والتوجه ييات الهدفي يية) للمجم ييوعتين التجريبي يية والض ييابطة ،وم يين ث ييم تعي يري

المجموعي يية

التجريبييية للمعالجيية (البرنييامج التييدريبي) ،وتركييت المجموعيية الضييابطة دون تييدريب ،وتييم بعييدها إج يراء
ةياس بعدس للمقاييس على المجموعتين بحسب التصميم:
O2

X

O1

Group1:

O2

د

O1

Group2:
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حيث تمثل:
 :Group1المجموعة التجريبية.

 :Group2المجموعة الضابطة.
 :O1القياس القبلي.

 :Xالمعالجة(البرنامج التدريبي).
 :O2القياس البعدس.

المعالجات اإلحصائية المستخدمة:

لتحلييل بيانييات الد ارسيية ،تييم حسييات األوسيياط الحسيابية واالنح ارفييات المعيارييية ،كمييا تييم اسييتخدام

تحليييل التبيياين المتعييدد()MANOVA؛ إليجيياد الفييروق بييين األوسيياط الحسييابية للمجمييوعتين التجريبييية

والضيابطة علييى المقيياس القبلييي ،وتييم اسيتخدام تحليييل التبيياين األحيادس()ANOVA؛ واسييتخدام تحليييل
التباين المصاحب(.)ANCOVA
نتائج الدراسة:

أو ًال :نتائج السؤال األول ،وينص هذا السؤال على:
ما أثر برنامج تدريبي قائم على استراتيجيات التعلم المنظم ذاتيًا في تأجيل اإلشباع األكاديمي؟

لإلجابيية ع يين هييذا السي يؤال ت ييم اسييتخ ار المتوس ييطات الح س ييابية واالنح ارفييات المعياري يية لمقي يياس

تأجيييل اإلشييباع األكيياديمي لكييل ميين المجمييوعتين (الضييابطة ،التجريبييية) علييى االختبييار البعييدس ،وتييم
حسييات حجييم األثيير (مربييع ايتييا) باسييتخدام تحليييل التبيياين المصيياحبANCOVA

لمقييياس تأجيييل

اإلشييباع األكيياديمي حسييب المجموعيية (ضييابطة ،تجريبييية) علييى االختبييار البعييدس ،كمييا هييو مبييين فييي
الجدول(:)3
جدول ( :)5تحليل التباين المصاحب ( )ANCOVAلمقياس تأجيل اإلشباع األكاديمي حسب المجموعة
المصدر
االختبار
الخطأ
المجموع
المجموع المعدل

مجموع
المربعات
8.459
22.539
628.090
30.998

(ضابطة ،تجريبية) على االختبار البعدي
درجات
الحرية
1
66
68
67

متوسط
المربعات
8.459
.341
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قيمة ف
24.771

الداللة
اإلحصائية
.000

حجم األثر
مرب إيتا
.273
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ُيظهيير الجييدول ( )3وجييود فييروق ذات دالل يية إحصييائية عنييد مسييتوى الدالليية) (=0.05عل ييى

مقياس تأجيل اإلشباع األكاديمي ،وكانيت الفيروق لصيالح المجموعية التجريبيية ،كميا يظهير وجيود أثير
للبرنامج التدريبي على تأجيل اإلشباع بلغت ةيمته (.)%2..5
ثاني ًا :نتائج السؤال الثاني ،وينص هذا السؤال على:

ما أثر برنامج تدريبي على استراتيجيات التعلم المنظم ذاتيًا على التوجهات الهدفية؟

لإلجابيية ع يين هييذا السي يؤال ت ييم اسييتخ ار المتوس ييطات الحس ييابية واالنح ارفييات المعياري يية لمقي يياس

التوجهات لكل من المجموعتين (الضابطة ،التجريبية) على االختبار البعدس كما في الجدول(:)8

جدول ( :) 6المتوسطات الحسابية واالنحرافات المعيارية لمقياس التوجهات الهدفية حسب المجموعة
(ضابطة ،تجريبية) على االختبار البعدي

المجاالت
أهداف اإلتقان
أهداف أداء -إقدام
أهداف أداء-تجنب

المجموعة
ضابطة
تجريبية
ضابطة
تجريبية
ضابطة
تجريبية

المتوسط الحسابي
3.39
4.26
3.70
4.22
3.13
4.05

االنحراف المعياري
.683
.566
.764
.662
.793
.888

العدد
33
35
33
35
33
35

يظهيير ميين الجييدول ( )6أن هنييا تباين يًا اهري يًا للمتوسييطات الحسييابية علييى حسييب المجموعيية
لالختبييار البعييدس ،ولبيييان الفييروق الداليية إحصييائيًا بييين هييذه المتوسييطات الحسييابية تييم اسييتخدام اختبييار

تحليل التباين المصاحب المتعدد ( )MANCOVAكما يظهر في الجدول (:).

جدول ( :)7تحليل التباين المتعدد  MANCOVAلمج االت الدراسة على مقياس التوجهات الهدفية حسب
المجموعة (ضابطة ،تجريبية) على االختبار البعدي.
المصدر
المقياس

Hotelling's Trace
value=.700
Sig.=0.00

الخطأ

المجموع

أهداف اإلتقان
أهداف أداء -إقدام

مجموع
المربعات
13.032
4.511

أهداف أداء-تجنب

14.328

1

أهداف اإلتقان
أهداف أداء -إقدام
أهداف أداء-تجنب
أهداف اإلتقان
أهداف أداء -إقدام
أهداف أداء-تجنب

25.795
33.584
46.952
1039.510
1109.272
942.560

66
66
66
68
68
68

المتغير التاب

الداللة
درجات متوسط
قيمة ف
اإلحصائية
الحرية المربعات
.000
33.346 13.032
1
.004
8.865 4.511
1
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20.140 14.328
.391
.509
.711

.000

حجم األثر
مرب إيتا
.336
.118
.234
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المصدر

المتغير التاب

المجموع المعدل

أهداف اإلتقان
أهداف أداء -إقدام
أهداف أداء-تجنب

مجموع
المربعات
38.827
38.095
61.280
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درجات
الحرية
67
67
67

متوسط
المربعات

قيمة ف

الداللة
اإلحصائية

حجم األثر
مرب إيتا

يبين الجدول ( ).وجود فروق ذات داللة إحصائية عند مسيتوى الداللية) (=0.05عليى مجيال

أه ييداف اإلتق ييان ،وأه ييداف األداء-إق ييدام ،وأه ييداف األداء-تجن ييب ،وكان ييت الف ييروق لص ييالح المجموع يية
التجريبيية  ،كميا بليغ حجيم األثير عليى توجييه الهيدف (اإلتقيان  ،)55.8وعليى توجيه الهيدف (أداء-إقييدام
 ،)11.6وبلغ على توجه الهدف (أداء-تجنب .)3.254
مناقشة النتائج:

مناقشية نتيائج السيؤال األول :مييا أثير برنيامج تييدريبي قيائم عليى اسييتراتيجيات اليتعلم المينظم ذاتيياً

في تأجيل اإلشباع األكاديمي؟

أ هيرت نتييائج الد ارسيية وجيود فييروق ذات دالليية إحصييائية عنيد مسييتوى الدالليية) (<0.05علييى

مقيياس تأجيييل اإلشيباع األكيياديمي ،وكانيت الفيروق لصييالح المجموعية التجريبييية ،ووجيود أثيير للبرنييامج
التدريبي بلغت ةيمته (.)%2..5

وُفسرت النتائج بأن تدريب الطلبة على استراتيجيات التعلم المنظم ذاتياً وتعرضهم للبرنيامج كيان

لي ييه أثي يير كبيي يير في ييي قي ييدرتهم علي ييى تأجيي ييل اإلشي ييباع في ييي المجي ييال األكي يياديمي ،كمي ييا أن تي ييدريبهم علي ييى
االسييتراتيجيات المعرفييية ،أعيياد تشييايل فهمهييم ووعيييهم حييول طريقيية د ارسييتهم وم يوا بتهم علييى حفييظ
واسيتذكار اليدروس والمعلوميات المفيييدة وتنظيمهيا ،وفيي زيييادة ثقية الطلبية بأنفسييهم مين خيالل معيرفتهم
بطريق يية رف ييد ال ييذاكرة بالمعلوم ييات و ثي يراء بني ييتهم المعرفي يية ،وف ييي تط ييوير دافعي ييتهم ،وتص ييوراتهم ح ييول
كفاءتهم الذاتية.
كميا ويمايين تفسيير النتيجيية إذا تأملنييا فيي نمييوذ زيمرميان ( )Zimmerman, 2002المتعلييق
بمراحل تنظيم الذات ،إذ يفترم أن التعلم يماين الحفياع علييه مين خيالل دورة مين العملييات المنظمية
ذاتييياً التييي يتوجييب م يين خاللهييا أن يقييوم الطال ييب بالمراةبيية الذاتييية أثن يياء أداء المهميية وتعييديلها وق ييت

الحاجة .ووفقياً ليذلك تشيتمل عمليية التنظييم اليذاتي عليى ثيالم م ارحيل :مرحلية التخطييي المسيبق (قبيل
المهمي يية) ،وتتضي ييمن عمليي ييات تأسي يييس األهي ييداف ( التخطي يييي ومعتقي ييدات الفاعليي يية الذاتيي يية واالهتمي ييام

ال ييداخلي) ،ومرحل يية األداء ( أثن يياء أداء المهم يية) وتش ييمل عملي ييات ت ييؤثر ف ييي االنتب يياه واألداء (تركي ييز
االنتب يياه ،والتعل يييم ال ييذاتي ،والمراةبييية الذاتي يية) ،وأخي ي ي اًر مرحلييية التأم ييل ال ييذاتي (بع ييد األداء) وتتضي ييمن
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استجابات المتعلم للجهود التي بذلها ،وتشمل (التقييم الذاتي ،والعزو ،وردود الفعل نحو الذات) .وعنيد
التأمييل فييي هييذه الم ارحييل ينظيير إلييى تأجيييل اإل شييباع كاسييتراتيجية تتضييمن التنفيييذ الفعييال لييردود الفعييل
الموجه يية نح ييو اله ييدف بعي ييدًا ع يين التوق ييف أو اإلعاق يية أثن يياء مرحل يية التخط يييي المس ييبق ،كم ييا تس يياهم

المرحلتيان األخيرتييان ( مرحليية األداء ،ومرحليية التأمييل) فييي اتخياذ القيرار بتأجيييل اإلشييباع والمثييابرة علييى
إنجاز المهمة.

ويمان تفسير هذه النتيجية إذا تأملنيا فيي اآلثيار التيي يتركهيا اليتعلم المينظم ذاتييًا وسيمات الطلبية
المنظمييين ذاتي يًا عموميًا ،إذ ياييرس الطلبيية المنظمييون ذاتي يًا جهييودهم إلنجيياز المهميية ويحييافظون عليهييا

رغييم المشييتتات وفت يرات االنتظييار الطويليية ،فهييم يتعلمييون تخطيييي أفعييالهم ويؤسسييون أهييدافًا أكاديمييية
طويلية األجيل .وقييد اتفقيت نتييائج الد ارسية الحاليية مييع نتيائج د ارسيية ( & Arabzadeh, Kadivar

2012

 )Dlavar,الت ييي أ هييرت نتائجهييا وجييود ف ييروق ذات دالليية إحصييائية السييتراتيجيات ال ييتعلم

الميينظم ذاتيييًا فييي تأجيييل اإلشييباع األكيياديمي ،ونتييائج د ارسيية( )Bembenutty,2007التييي أ هييرت
وجييود عالقيية موجبيية داليية إحصييائيًا بييين تأجيييل اإلشييباع األكيياديمي وكييل ميين اسييتراتيجيات التسييميع
والتنظيم والتوسعة والتفكير الناقد وما وراء المعرفة وطلب المساعدة و دارة الوقت.

مناقشي يية النتي ييائج المتعلقي يية بالس ي يؤال الثي يياني :مي ييا أثي يير برني ييامج تي ييدريبي قي ييائم علي ييى اسي ييتراتيجيات
التعلم المنظم ذاتيًا في التوجهات الهدفية؟
أ هيرت نتييائج الد ارسية وجييود فييروق ذات داللية إحصييائية عنييد مسيتوى الدالليية) (<0.05بييين
أوساط إجابيات المجموعية التجريبيية والضيابطة عليى أبعياد مقيياس التوجهيات الهدفيية ،وكانيت الفيروق

لصيالح المجموعيية التجريبييية ،وقييد بلييغ حجييم األثيير لكييل بعييد علييى الترتيييب (أهييداف اإلتقييان ،)3.586

وأهي ييداف األداء-تجني ييب  )3.230و(أهي ييداف األداء-إقي ييدام ) 3.122؛ ممي ييا يعني ييي وجي ييود أثي يير مرتفي ييع
للبرنامج القائم على استراتيجيات التعلم المنظم ذاتيًا على أبعاد التوجهات الهدفية لدى الطلبة.
ويماين تفسيير النتييائج بيأن البرنيامج التييدريبي ينميي التوجهييات اإليجابيية بشيال خييا

أكثير ميين

التوجهيات السييلبية ،وأن اسيتراتيجيات الييتعلم الميينظم ذاتييًا قييد سياهمت فييي توسييعة البنيية المعرفييية لييدى

الطلبيية ،وقييدرتهم علييى ربييي المعلومييات السييابقة بالمعلومييات الالحقيية و لمييامهم بهييا ،وتوكيييدها ،كمييا

سيياعدت أنشييطتها علييى زيييادة الييوعي لييدى الطلبيية بالمعلومييات التييي لييديهم وطييرق التعييرف إليهييا ميين

خييالل أسييللة التقرييير ال ييذاتي :هييل لييدس معلوم ييات؟ مييا هييي المعلومييات؟ م يياذا أعييرف؟ كيييف س ييأقوم
بالعمل؟ وقد أدى ذلك إلى تمان الطلبة من مراجعة أنفسهم وطريقة تعلمهم.
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ويمان تفسير النتائج إذا تأملنيا فيي سيمات الطلبية المنظميين ذاتييًا بحسيب( ;Wolters, 2003
 )Zemmerman, 2010الييذين يتميييزون بالثقيية فييي نجاحيياتهم فييي مهييام الييتعلم ،والشييعور بالكفيياءة
الذاتي يية ،وتقري يير المص ييير ،ويتبن ييون أه ييداف اإلتق ييان ،ويع ييزون نجاح يياتهم إل ييى عوام ييل داخلي يية يما يين

الس يييطرة عليه ييا كالعم ييل الج يياد واس ييتخدام اس ييتراتيجيات تعل ييم جي ييدة ،ويطلب ييون المس يياعدة األكاديمي يية،
ويضبطون دافعيتهم وعواطفهم غير المنتجة من خالل تنظييم المهميات حسيب الر بية والمييل ،ووضيع

أهييداف قصيييرة األجييل التييي تعييزز شييعورهم بالفاعلييية الذاتييية ،والتركيييز علييى العييزو المنييتج ،وتعزيييز

جاذبية المهمة ،وينظيرون إليى العقبيات كتحيديات أكثير مين كونهيا أحيداثًا تهديديية ،ويسيتطيعون إيجياد
أسيبات للتفيا،ل ،ويعيدلون توقعيياتهم لتحقييق مزييد ميين االنسيجام ميع قيدراتهم .وقييد اتفقيت نتيائج الد ارسيية

الحاليية ميع نتيائج د ارسية ( )Anneke, & France, 2008التيي أ هيرت نتائجهيا وجيود ارتبياط بيين
مهي ي ي ييارات التفكيي ي ي يير المي ي ي ييا وراء معرفي ي ي ييي وبي ي ي ييين توجهي ي ي ييات األهي ي ي ييداف(إتقان -إقي ي ي ييدام ،وأداء إقي ي ي ييدام)،
ود ارسية( ) Coutinho, & Neuman, 2008والتيي خرجيت نتائجهيا بيأن جمييع التوجهيات الهدفيية
ارتبطت ارتباطًا موجبًا مع مهارات التفكير ما وراء المعرفي.
التوصيات:

ت ييدريس اس ييتراتيجيات ال ييتعلم المييينظم ذاتيي يًا تدريسي يًا مباشي ي ًار ف ييي الم ييدارس ،و جي يراء المزييييد مييين
الد ارسييات عل يى تأجي ييل اإلشييباع ف ييي المجييال األكيياديمي وعالقت ييه بمتغي يرات أخ ييرى كاالندفاعييية ل ييدى

الطلبة في المدارس.
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